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CERTIFICACION DE PUNTO NUMERO DOCE DEL ACTA DE SESION NUMERO
QUINCE DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL CAFE

El infrascrito Secretario de la Junta Directiva del Instituto Salvadorefio del Café, entidad de
Derecho Publico, creada por decreto legislativo 835, de fecha 29 de agosto de dos mil
veintitrés, publicado en el Diaric Oficial nimero 167, Tomo 440, correspondiente al & de
septiembre de 2023; CERTIFICO: Que el Libro de Actas de Sesiones de la Junta Directiva
del referido Instituto Salvadorefic del Café se encuentra asentada el acta correspondiente
a la sesion numero QUINCE, celebrada el 14 de octubre de 2024, En la referida acta se
encuentra  asentado el  PUNTO DOCE, cuyo tenor literal es el
Siguflarite o

12. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL.

El Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, expuso a los miembros de la Junta Directiva, que con la
renuncia de la Jefa de la Unidad de Talento Humano, es necesario nombrar a una persona que
asuma las responsabilidades del cargo, debido a los nuevos lineamientos presupuestarios emitidos
por la Direccion General de Presupuesto del ministerio de hacienda, surge la necesidad de nombrar
de forma Ad Honorem a la jefatura de la Unidad, asi también al Coordinador de Acceso a la
informacion y Respuesta, y al Coordinador de Gestion Documental y Archivo.

Menciond gue se realizaron andlisis de las hojas de vida de los empleados actuales de la institucion
con la Directora Administrativa y el Presidente del ISC.

Segun el articulo 22 literal h de la Ley del Instituto Salvadorefio del Café, es atribucion de la
Presidencia del ISC proponer a la Junta Directiva las personas que ocuparan los cargos de Director
Ejecutivo y Jefes de Unidades, Departamentos, Gerencias u otros.

Por tanto, el Presidente del ISC a través del Jefe de la Oficina de Asesoria Legal propone nombrar
a las siguientes personas como Jefaturas Interinas Ad- Honorem, en razén de su idoneidad y
experiencia, mientras con el objeto de poder dar cumplimiento a la normativa aplicable, de la
siguiente manera:

1) Rene Orlando Gutiérrez Flores, como Jefe de la Unidad de Talento Humano de forma Ad
Honorem.

2) Jhony Brayan Morales Cerdn, como Coordinador de la Unidad de Acceso a la Informacion
y Respuesta de forma Ad Honorem.

3) Kenny Yamileth Flores de Marciano, como Coordinadora de la Unidad de Gestion
Documental y Archivo de forma Ad Honorem.

Las hojas de vida fueron cargadas previo a la sesion al Google Drive.
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El Director Fernando Silva Maradiaga, solicitd que se presente el organigrama del ISC y cual es la
situacion actual de personal contratado, para visualizar las plazas y las contrataciones; el jefe de
Oficina de Asesoria Legal manifestd que se puede presentar en futuras sesiones.

Los miembros de la Junta Directiva acordaron aprobar las propuestas de las personas para ocupar
las jefaturas y coordinaciones de forma ad honorem antes detalladas, desde la fecha de la presente
S "

Y para los usos que se estimen convenientes, se extiende la presente certificacion en la
ciudad de Santa Tecla, municipio de La Libertad Sur, departamento de La Libertad, el dia
treinta y uno del mes de octubre de dos mil veinticuatro.
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